BO-Konzept am Rotteck-Gymnasium fur die Kursstufe

mit Integration der BO-Module aus der VWV

Nicht berucksichtig sind in der Zusammenstellung die BO-Beitrage der einzelnen Facher.
Sollten Sie einen Ablaufplan und Material fur die einzelnen Veranstaltungen benétigen,
Fragen zur Umsetzung oder Anregungen fur eine Weiterentwicklung unseres Programms haben,

schreiben Sie uns bitte! Email: sebastian.goeppert@rotteck.de
© fir die nachfolgende Vorlage, Dr. Gerfried Kibler
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Profile auf der Homepage.
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