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Hinweise zum beschleunigten
Fachkrafteinwanderungsverfahren

Am 1. Marz 2020 ist das beschleunigte Fachkrafteeinwanderungsverfahren in Kraft getreten. Ziel ist es, das Verfahren fir
Arbeitgebende und fir die Fachkrafte zu vereinfachen und somit zu beschleunigen, damit diese im Beruf schneller tatig
werden kénnen und der Aufwand so fir alle Beteiligten moglichst gering gehalten wird.

Bei der Umsetzung des beschleunigten Fachkrafteeinwanderungsverfahrens ist Folgendes zu beachten:

1. Die Antrage auf Anerkennung kdnnen nicht unmittelbar bei uns als Anerkennungsstelle gestellt werden. Vielmehr
beantragt der (klinftige) Arbeitgeber bei der zustandigen Auslanderbehérde in Vollmacht des Auslanders das

beschleunigte Fachkrafteverfahren. Arbeitgeber und zustandige Auslanderbehdérde schlieen hierzu eine Vereinbarung, die

verschiedene Angaben enthalten muss. Naheres hierzu ist in § 81a Abs. 2 des Aufenthaltsgesetzes zu entnehmen.
Die Auslanderbehdrde leitet das Verfahren zur Feststellung der Gleichwertigkeit der im Ausland erworbenen
Berufsqualifikation bei uns als Anerkennungsstelle ein und leitet dabei auch die notwendigen Unterlagen weiter.

2. Auch das weitere Verfahren bis zum Erlass eines Feststellungs- bzw. Defizitbescheids wird tUber die Auslanderbehdrde
abgewickelt.

3. Das Anerkennungsverfahren selbst lauft grundsatzlich nach den auch sonst geltenden Regelungen ab. Durch das
Fachkrafteeinwanderungsgesetz wurden nur die Bearbeitungsfristen geandert.

. Das beschleunigte Verfahren setzt voraus, dass die fur einen Ausbildungsvergleich erforderlichen Unterlagen (vgl. hierzu
die Angaben bei den einzelnen Berufen und in den Antragsvordrucken) vollstandig vorgelegt werden kénnen.

Da bei vielen der uns bisher vorgelegten Antrage vor allem Interesse an einer beschleunigten Visaerteilung bestand,
haben wir uns dazu entschlossen, die Verfahren, die uns als beschleunigte Fachkrafteverfahren vorgelegt werden, auch
dann als solche zu behandeln und Uber die Auslanderbehérden abzuwickeln, wenn statt eines Ausbildungsvergleichs der
Nachweis ausreichender Kenntnisse Uber eine Kenntnispriifung gewinscht ist.

In diesen Fallen wird allerdings kein Defizitbescheid erlassen, sondern den Antragstellenden bei Vorliegen der sonstigen
Voraussetzungen lediglich schriftlich mitgeteilt, dass sie die Kenntnispriufung ablegen kénnen (Erlaubnisschreiben zur
Teilnahme an der Kenntnisprifung).

5. Die Anerkennung der Ausbildung ist nicht nur im Fachkrafteeinwanderungsverfahren maéglich, sondern kann stattdessen
wie bisher auch im normalen Verfahren beantragt werden. Das beschleunigte Fachkrafteverfahren ist eine alternative
Option fur Antragstellende aus Drittstaaten (nicht EU).

Weitere Informationen finden Sie unter:
Das beschleunigte Fachkrafteverfahren (make-it-in-germany.com)


https://www.make-it-in-germany.com/de/unternehmen/einreise/das-beschleunigte-fachkraefteverfahren?gad_source=5&gclid=EAIaIQobChMIqvihpMj9hAMVOAsGAB3CMQz0EAAYASAAEgLZNvD_BwE

