EntG-TV-rnv

Entgelttarifvertrag
bei der Rhein-Neckar-Verkehr GmbH
(EntG-TV-rnv)
vom 7. November 2020

zwischen
der Rhein-Neckar-Verkehr GmbH und den Allianzunternehmen (MV Mannheimer Ver-
kehr GmbH, Heidelberger StraBen- und Bergbahn GmbH, Verkehrsbetriebe Ludwigsha-
fen GmbH, Rhein-Haardtbahn GmbH und Zentralwerkstatt flir Verkehrsmittel Mannheim
GmbH),

- vertreten durch den Arbeitgeberverband Nahverkehr e.V. (AVN) -

einerseits

und
ver.di - Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft
Landesbezirk Baden-Wiirttemberg und
ver.di — Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft
Landesbezirk Rheinland-Pfalz-Saarland
andererseits
wird

unter Verwendung des alle Geschlechter einbeziehenden generischen Maskulinums zur

besseren Lesbarkeit der folgende Entgelttarifvertrag abgeschlossen:
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§ 1 Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag gilt fiir alle bei der rnv beschéftigten Arbeitnehmer, die vom Gel-
tungsbereich des jeweils glltigen Manteltarifvertrages (MTV-rnv) erfasst werden und

Mitglied der Vereinten Dienstleistungsgewerkschaft ver.di sind.

§ 2 Tabellenentgelt

Das ab dem 01.04.2021 gliltige Tabellenentgelt richtet sich nach der als Anlage 1 beige-
flgten Entgelttabelle. 2Das ab dem 01.04.2022 giiltige Tabellenentgelt richtet sich nach
der als Anlage 2 beigefligten Entgelttabelle.

§ 3 Koppelungsregelung

(1) Die Tabellenentgelte verdndern sich zu demselben Zeitpunkt und um denselben
Prozentsatz, wie sich das jeweils gliltige Tabellenentgelt der Anlage A des Tarifver-
trages fir den 6ffentlichen Dienst vom 13. September 2005 fiir den Bereich der VKA

verdndert,

(2) 'Einmalzahlungen, Sockel- bzw. Mindest- und Festbetrage und vergleichbare Rege-
lungen, die im Rahmen eines Entgeltabschlusses zwischen den Tarifparteien des
TV6D fur den Bereich der VKA vereinbart werden, werden ebenfalls zum gleichen
Zeitpunkt und in gleicher Hohe Gibernommen. 2Sollten fiir eine Ubernahme und
Ausgestaltung vergleichbarer Regelungen spezifische Festlegungen zu treffen sein,

werden die Tarifvertragsparteien umgehend in Verhandlungen hiertiber eintreten.

(3) Bei Verdnderungen der regelméBigen wéchentlichen Arbeitszeit (§ 6 Abs, 1 TVSD)
erfolgt eine entsprechende Anpassung des § 8 Abs. 1 MTV-rnv.

(4) Diese Ankoppelungsregelung gilt bis zum 31.12.2024. Die zum 31.12.2024 gliltigen
Tabellenentgelte kénnen unter Einhaltung der fiir die Entgeltregelungen des Tarif-
vertrages des dffentlichen Dienstes im Bereich VKA geltenden Kindigungsfristen

und -termine gekindigt werden.
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§ 4 Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt zum 07.11.2020 in Kraft und 16st alle bisherigen tarifvertraglichen

Entgeltregelungen ab.

Mannheim, den 7. November 2020

Arbeitgeberverband Nahverkehr e.V. ver.di - Landesbezirk Baden-Wiirttemberg

Hanna Binder

Stellvertretender Geschéftsfihrer Stv. Landesbezirksleiterin

Andiead Schackert
Landesfachbereichsleiter Verkehr

ver.di - Landesbezirk Rheinland-Pfalz-Saarland

Michael Blug

Landesbezirksleiter

Jirgen Jung
Landesfachbereichsleiter Verkehr
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Anlage 1

zum Entgelttarifvertrag (EntG-TV)

gliltig vom 01.04.2021 bis 31.03.2022

Entgelt- Stufen
gruppe 1 2 3 4 5 6
1 2.158,60
2 2.310,08 2.359,07 2.429,80 2.505,97 2.544,06 2.582,156
3 2.435,23 2.495,09 2.565,82 2.642,01 2.688,34 2.729,30
4 2.560,39 2.620,24 2.700,06 2.793,66 2.840,45 2.887,25
5 2.670,81 2.735,15 2.811,19 2.875,55 2.951,58 3.021,79
6 2.811,19 2.840,45 2.980,83 3.056,89 3.121,24 3.173,88
7 2.875,565 2.922,36 3.127,09 3.255,79 3.337,67 3.425,41
8 3.029,34 3.087,83 3.321,82 3.497,32 3.585,07 3.678,67
9 3.222,38 3.304,28 3.661,67 3.719,60 3.848,30 3.953,61
10 3.432,99 3.526,57 3.813,22 3.977,00 4.117,40 4.228,54
1" 3.626,01 3.725,47 4.017,95 4.234,39 4.422.64 4.588,74
12 3.912,65 4.012,10 4.333,84 4.576,86 4.784,65 4.960,45
13 4.310,45 4.434,51 4.802,83 5.069,56 5.306,00 5.612,12
14 4.772,62 4.911,96 5.330,25 5.627,29 5.900,09 6.118,33
15 5.269,64 5.415,11 5.881,91 6.215,32 6.506,30 6.754,85
FD 2.713,44 2.783,66 2.853,84 2.900,65 2.947,45 3.017,64



Anjage 2

zum Entgelttarifvertrag (EntG-TV)

giiltig ab 01.04.2022

Entgelt- Stufen
gruppe 1 2 3 4 5 6
1 2.228,60
2 2.380,08 2.429,07 2.499,80 2.575,97 2.614,06 2.652,15
3 2.505,23 2.565,09 2.635,82 2.712,01 2.758,34 2.799,30
4 2.630,39 2.690,24 2,770,086 2.863,66 2.910,45 2.957,25
5 2.740,81 2.805,15 2.881,19 2.945 55 3.021,58 3.091,79
6 2,881,19 2.910,45 3.050,83 3.126,89 3.191,24 3.243,88
7 2.945,55 2.992,36 3.197,09 3.325,79 3.407,67 3.495 41
8 3.099,34 3.157,83 3.391,82 3.567,32 3.655,07 3.748,67
9 3.292,38 3.374,28 3.631,67 3.789,60 3.918,30 4.024,77
10 3.502,99 3.596,57 3.883,22 4.048,59 4,191,51 4.304,65
11 3.696,01 3.795,47 4.090,27 4.310,61 4.502,25 4.671,34
12 3.983,08 4.084,32 4.411,85 4.659,24 4.870,77 5.049,74
13 4.388,04 4.514,33 4.889,28 5.160,81 5.401,51 5.611,34
14 4.858,53 5.000,38 5.426,19 5.728,58 6.006,29 6.228,46
15 5.364,49 5.512,58 5.987,78 6.327,20 6.623,41 6.876,44
FD 2.783,44 2.853,66 2.923,84 2.870,65 3.017,45 3.087,84



Anlage 3

zum Entgelttarifvertrag (EntG-TV)

| Verweis

KOWA-Zulage § 7 Anlage 2 87,57 € 89,15 €
KOWA-Zulage pro Stunde § 7 Anlage 2 0,52 € 0,53 €
Erschwerniszulage Stufe 1 | Anlage 3 76,97 € 78,36 €
Erschwerniszulage Stufe 2 | Anlage 3 57,72 € 58,76 €
Erschwerniszulage Stufe 3 | Anlage 3 32,07 € 32,65 €
Erschwerniszulage Stufe 4 | Anlage 3 25,65 € 26,11 €
Rufbereitschaft § 11 Abs. 5 2,56 € 2,61€
Geteilter Dienst einfach § 2 Anlage 2 1,18 € 1,20 €
Wechselschichtzulage § j1 Abs, 7 0,91€ 0,93 €
Schichtzulage § 11 Abs. 8 0,60 € 0,61€




