Wichtige Hinweise zur Einreichung der
Berufsausbildungsunterlagen im Gartenbau

Sehr geehrte Damen und Herren,

bei Einstellung eines/einer neuen Auszubildenden ist der Berufsausbildungsvertrag vor Beginn der

Berufsausbildung abzuschlieRen und unverziglich zur Eintragung in das

Verzeichnis der Berufsausbildungsverhaltnisse vorzulegen (8 35 Berufsbildungsgesetz - BBIG).

Die Vorlage des Berufsausbildungsvertrages mit den erforderlichen Anlagen gilt als Antrag des/der

Ausbildenden auf Eintragung in das Verzeichnis der Berufsausbildungsverhaltnisse (§ 36 BBIiG).

Folgende Unterlagen sind bei der zustandigen Stelle vorzulegen:

Fachrichtung Alle Ubrigen
Garten- und Landschaftsbau Fachrichtungen

Berufsausbildungsvertrag, 3-fach

Anlage UBA (AuGala), 4-fach Anlage UBA (DEULA), 4-fach

Betrieblicher Ausbildungsplan (ausgefiillt), 1-fach

Zeugnis des letzten allgemeinbildenden Schulabschlusses (Kopie)

Bei Verbund- oder kooperativer Ausbildung: Kooperationsvertrag
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Bei Auszubildenden unter 18 Jahren: Arztliche Bescheinigung lber die Erstuntersuchung
gemal § 32 Abs. 1 Jugendarbeitsschutzgesetz (JArbSchG)

Bei Verkirzung der Ausbildungsdauer: Zeugnis der Hochschulreife bzw.
Abschlusszeugnis der vorherigen Berufsausbildung (Kopie)

Bitte beachten:

Im Ausbildungsvertrag ist unbedingt zuerst der Beruf im Dropdown-Meni auszuwahlen. Bei
dualem Studium ist zudem im danebenliegenden Dropdown-Meni (gekoppelt mit) ,Dualem
Studium® auszuwahlen. Es 6ffnen sich weitere Unterseiten.

Die 8-stellige Betriebsnummer der Ausbildungsstatte gemaf § 18i Abs. 1/ 8§ 18k Abs. 1 SGB
IV ist im Ausbildungsvertrag anzugeben (8 34 Abs. 2 Nr. 10 BBIG).

Die Probezeit muss mindestens 1 Monat und darf hdchstens 4 Monate betragen (8 20 BBIG).

Gemalfl 8§ 32 JArbSchG darf ein Jugendlicher nur beschéaftigt werden, wenn dieser vor
Beginn der Ausbildung von einem Arzt untersucht worden ist. Die Bescheinigung Uber die
Erstuntersuchung ist zur Einsicht vorzulegen (8§ 35 Abs. 1 Nr. 3 BBIG).

Ferner muss bei Jugendlichen vor Ablauf des ersten Ausbildungsjahres eine arztliche
Nachuntersuchung erfolgen (8§ 33 Abs. 1 JArbSchG). Die Bescheinigung hieriiber ist bis zur
Anmeldung zur Zwischenprifung zur Einsicht vorzulegen (8 35 Abs. 2 BBIG).

Die Aushildungszeiten fir Jugendliche richten sich nach dem JArbSchG und dirfen taglich 8
Stunden bzw. wochentlich 40 Stunden nicht Gberschreiten. Im Garten- und Landschaftsbau
ist der Tarif allgemeinverbindlich auf 39 Stunden festgelegt, der Tarifvertrag im
Produktionsgartenbau sieht eine 39,5 Stundenwoche vor.

Die Ausbildungsvergitung richtet sich nach den jeweiligen Tarifvertragen. Abdrucke erhalten
Sie bei den zustandigen Berufsverbanden.
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Der Urlaubsanspruch ist fur jedes Kalenderjahr getrennt einzutragen. Weitere Informationen
entnehmen Sie bitte der Urlaubstabelle.

Bei Jugendlichen haben beide Elternteile bzw. alle gesetzlichen Vertreter*innen zu
unterschreiben.

Das Berichtsheft ist dem Auszubildenden vom Ausbildenden kostenlos zur Verfligung zu
stellen und ab Ausbildungsbeginn zu fuhren.

Mindestanforderung fiir die Zulassung zur Abschlussprifung sind die regelmafig gefihrten
Tagesberichte. Diese kdnnen elektronisch gefuhrt werden, missen aber ausgedruckt und
vom Ausbilder und Auszubildenden unterschrieben werden.

Ausbildende kénnen mit den Auszubildenden durch eine Zusatzvereinbarung zum
Ausbildungsvertrag das vollstandige Fuhren des Berichtsheftes rechtsverbindlich
vereinbaren.

Bezugsquellen fur das Berichtsheft:

Erwerbsgartenbau

Ausbildungsbetriebe der gartnerischen Fachrichtungen Baumschule, Friedhofsgartnerei,
Gemisebau, Obstbau, Staudengartnerei und Zierpflanzenbau wenden sich zum
kostenpflichtigen Erhalt der Berichtshefte an die:

Forderungsgesellschaft Gartenbau mbH (FGG), Frau E. Barhausen
Godesberger Allee 142 — 148, 53175 Bonn

Tel.: 0228 81002-67; Fax: 0228 81002-76

E-Mail: zvg.baerhausen@g-net.de

Internetshop: www.g-plus.de

Fur die Mitglieder in den Landesverbanden des ZVG und des Bundes deutscher
Baumschulen (BdB) kostet das Exemplar 39 € (netto). Bei Nichtmitgliedern werden
49 € (netto) je Exemplar erhoben. (zuziglich Versandkosten).

Garten- und Landschaftsbau

Die AuGala-umlagepflichtigen Ausbildungsbetriebe des Garten- und Landschaftsbaues
senden eine Kopie des von beiden Parteien unterschriebenen Ausbildungsvertrages per
Post oder per Fax an:

AuGala

Frau B. Piroth

53602 Bad Honnef

Tel.: 02224 | 7707-38; Fax: 02224 / 7707-938

umlagepflichtig

Alternativ ist auch die Online-Erfassung der Auszubildenden tUber die Homepage der
AuGala moglich: www.augala.de. Der kostenlose Versand des Berichtsheftes wird dann
umgehend veranlasst.

Nicht umlagepflichtige Ausbildungsbetriebe des Garten- und Landschaftsbaues (z. B.
Kommunen, Bildungstrager) wenden sich an die:

GalLaBau-Service GmbH (GBS)
Frau B. Posnien

53602 Bad Honnef

Tel.: 02224 7707-14; Fax: 7707-914
E-Mail: b.posnien@galabau.de

nicht umlagepflichtig

Von dort aus wird der Versand des Berichtsheftes (Ordner mit Kopiervorlagen 9,80 €,
Online-Version 18,00 €; zuziglich Versandkosten) veranlasst.
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